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----------------------CONTRATTO DI RETE ----------------------

--------------------------SOGGETTO ---------------------------

--------IMPRESE E SERVIZI PER IL MANAGEMENT TURISTICO --------

L'anno duemilaventiquattro, il giorno uno del mese di luglio,

in Pagani al Corso Ettore Padovano n.50, nel mio studio.------

Innanzi a me Dott.ssa Federica TROTTA, Notaio residente in

Pagani, iscritta al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di

Salerno, Nocera Inferiore e Vallo della Lucania---------------

------------------------sono presenti:------------------------

Imprese partecipanti:-----------------------------------------

= OSPITALITY SERVICE GRUPPO ITALIA SRL con sede in Roma Viale

Giulio Cesare n. 71, capitale sociale euro 25.000,00 intera-

mente sottoscritto e versato, iscritta nel Registro delle

Imprese di ROMA con numero d'iscrizione e codice fiscale

12898841007, partita IVA 12898841007, REA n. 1408641, P.E.C.

ospitalityservicegruppoitaliasrl@pec.buffetti.it, in persona

di Aurora Spurio, nata a Savona l'8 agosto 1955, in qualità di

procuratrice della società, in virtù di procura speciale a

rogito del Notaio Vittoria Maria Gilardoni Notaio in Brac-

ciano, in data 27 giugno 2024 repertorio n. 2601, redatta su

supporto informatico conforme all'originale, su supporto

cartaceo, regolarmente sottoscritto, mediante apposizione di

firma digitale la cui validità è stata da me accertata me-

diante il sistema di verificazione e-Sign sviluppato per il

Notariato italiano da Notartel S.p.A. su licenza del software

Firma4NG della Bit4id s.r.l., ove risulta la vigenza del

certificato di detta firma digitale (validità dal 12/10/2021

fino al 12/10/2024), che si allega al presente atto sotto la

lettera "A", presso la cui sede domicilia per la carica;------

= GREEN BUILDING PLANNING CONSULTANCY S.R.L. SEMPLIFICATA con

sede in Angri (SA) Via Papa Giovanni XXIII n. 63, capitale

sociale euro 1.000,00 interamente sottoscritto e versato per

euro 1.000,00, iscritta nel Registro delle Imprese di SALERNO

con numero d'iscrizione e codice fiscale 05983400655, partita

IVA 05983400655, REA n. 488587, P.E.C. gbpc@pec.it, in persona

del signor Colletta Francesco, nato a Pompei (NA) il 17 gen-

naio 1974 in qualità di amministratore unico della società

presso la cui sede domicilia per la carica;-------------------

= SCUOLA NUOVA S.R.L. con sede in Casoria (NA) Traversa III di

via Castagna n. 37, capitale sociale euro 25.000,00 intera-

mente sottoscritto e versato, iscritta nel Registro delle

Imprese di NAPOLI con numero d'iscrizione e codice fiscale

08814181213, partita IVA 08814181213, REA n. 987553, P.E.C.

scuolanuovasrl@pec.it, in persona del signor Bisogno Giuseppe,

nato ad Eboli (SA) il 29 giugno 1961 in qualità di ammini-

stratore unico della società presso la cui sede domicilia per

la carica;----------------------------------------------------

= ROBI GTEAM SERVICES S.R.L. con sede in Cerveteri (RM) Piazza

Aldo Moro n. 16, capitale sociale euro 12.000,00 interamente



sottoscritto e versato, iscritta nel Registro delle Imprese di

ROMA con numero d'iscrizione e codice fiscale 07131491008,

partita IVA 07131491008, REA n. 1012060, P.E.C. robigteam-

srl@pec.it, in persona del signor Galati Giuliano, nato a

Cerveteri il 18 ottobre 1955, in qualità di procuratore spe-

ciale della società, in virtù di procura speciale a rogito del

Notaio Alessandro Taddei, Notaio in Cerveteri, in data 27

giugno 2024 repertorio n. 19941, che in originale di allega

sotto la lettera "B", presso la cui sede domicilia per la

carica;-------------------------------------------------------

= OK! CENTER DI SCOTTI EUGENIO S.R.L. con sede in Rimini Via

del Cavallo n. 28, capitale sociale euro 30.000,00 interamente

sottoscritto e versato, iscritta nel Registro delle Imprese di

RIMINI con numero d'iscrizione e codice fiscale 03390880403,

partita IVA 03390880403, REA n. 290669, P.E.C. okcenter@pec-

.it, in persona della signora Scotti Maria Teresa, nata a

Terni l'11 aprile 1964, in qualità di procuratrice speciale

della società, in virtù di procura speciale a rogito del No-

taio Maria Gisella Pelliccioni, Notaio in Rimini, in data 26

giugno 2024, repertorio n. 6825, redatta su supporto infor-

matico conforme all'originale, su supporto cartaceo, rego-

larmente sottoscritto, mediante apposizione di firma digitale

la cui validità è stata da me accertata mediante il sistema di

verificazione e-Sign sviluppato per il Notariato italiano da

Notartel S.p.A. su licenza del software Firma4NG della Bit4id

s.r.l., ove risulta la vigenza del certificato di detta firma

digitale (validità dal 28/08/2023 fino al 28/08/2026), che si

allega al presente atto sotto la lettera "C", presso la cui

sede domicilia per la carica;---------------------------------

= MOLINA SERVIZI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA SEMPLI-

FICATA con sede in Roma Via Cristoforo Colombo n. 193/D, ca-

pitale sociale euro 17.000,00 interamente sottoscritto e

versato, iscritta nel Registro delle Imprese di ROMA con nu-

mero d'iscrizione e codice fiscale 16910691001, partita IVA

16910691001, REA n. 1683499, P.E.C. molinaservizi@legalmail-

.it, in persona del signor Ciuchini Giorgio, nato a Roma il 15

febbraio 1961, in qualità di procuratore speciale della so-

cietà in virtù di procura speciale a rogito del Notaio Carlo

Antonio La Mura, Notaio in Guidonia Montecelio, in data 27

giugno 2024, repertorio n. 1180, redatta su supporto infor-

matico conforme all'originale, su supporto cartaceo, rego-

larmente sottoscritto, mediante apposizione di firma digitale

la cui validità è stata da me accertata mediante il sistema di

verificazione e-Sign sviluppato per il Notariato italiano da

Notartel S.p.A. su licenza del software Firma4NG della Bit4id

s.r.l., ove risulta la vigenza del certificato di detta firma

digitale (validità dal 13/12/2023 fino al 13/12/2026), che si

allega al presente atto sotto la lettera "D", presso la cui

sede domicilia per la carica;---------------------------------

= SHC GROUP SRL con sede in Venezia Via Daniele Manin n. 69,



capitale sociale euro 10.000,00 interamente sottoscritto e

versato, iscritta nel Registro delle Imprese di VENEZIA con

numero d'iscrizione e codice fiscale 04769130271, partita IVA

04769130271, REA n. 448946, P.E.C. shcgroup@pec.it, in persona

di Aurora Spurio, nata a Savona l'8 agosto 1955, in qualità di

procuratrice speciale della società, in virtù di procura

speciale a rogito del Notaio Carlo Doardo, Notaio in Padova,

in data 26 giugno 2024 repertorio n. 31617, redatta su sup-

porto informatico conforme all'originale, su supporto carta-

ceo, regolarmente sottoscritto, mediante apposizione di firma

digitale la cui validità è stata da me accertata mediante il

sistema di verificazione e-Sign sviluppato per il Notariato

italiano da Notartel S.p.A. su licenza del software Firma4NG

della Bit4id s.r.l., ove risulta la vigenza del certificato di

detta firma digitale (validità dal 06/07/2023 fino al

06/07/2026), che si allega al presente atto sotto la lettera

"E", presso la cui sede domicilia per la carica;--------------

= EASY LIFE GROUP SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA con sede

in Roma Via Bartolo da Sassoferrato n. 9, capitale sociale

euro 10.000,00 interamente sottoscritto e versato, iscritta

nel Registro delle Imprese di ROMA con numero d'iscrizione e

codice fiscale 03550371003, partita IVA 03550371003, REA n.

674787, P.E.C. panzarani@pec.it, in persona del signor Pan-

zarani Stefano, nato a Roma il 26 settembre 1955, Codice

Fiscale PNZ SFN 55P26 H501 L, in qualità di amministratore

unico della società presso la cui sede domicilia per la ca-

rica.---------------------------------------------------------

I medesimi, cittadini italiani, della cui identità personale e

qualifica io Notaio sono certa, ------------------------------

--------------------------PREMESSO:---------------------------

a) che la società OSPITALITY SERVICE GRUPPO ITALIA SRL, svolge

l'attività di agenzia di ricerca e selezione del personale -

agenzia di fornitura di lavoro temporaneo;--------------------

b) che la società GREEN BUILDING PLANNING CONSULTANCY S.R.L.

SEMPLIFICATA svolge l'attività di ingegneria integrata; ------

c) che la società SCUOLA NUOVA srl, svolge l'attività di Corsi

di Formazione e aggiornamento professionale; -----------------

d) che la società ROBI GTEAM Service srl, svolge l'attività di

Agenzia di Viaggi e bus-tour-operator;------------------------

e) che la società OK! CENTER DI SCOTTI EUGENIO srl, l'attività

di Corsi di Formazione e aggiornamento professionale; --------

f) che la società Molina Servizi srls, l'attività di Piani-

ficazione e Assistenza sull'organizzazione aziendale, Logi-

stica e Trasporti; -------------------------------------------

g) che la società SHC GROUP srl, l'attività di Commercio al-

l'ingrosso di saponi detersivi e altri prodotti per la puli-

zia;----------------------------------------------------------

h) che la società EASY LIFE srl, svolge l'attività di Corsi di

Formazione e aggiornamento professionale; -------------------

i) che, pertanto, le imprese partecipanti, in qualunque forma



organizzate, condividono l'esercizio delle rispettive attività

nel settore turistico ricettivo, agroalimentare e di promo-

zione del Paese Italia;---------------------------------------

j) che al fine di elevare gli standard qualitativi offerti

dall'indotto imprenditoriale italiano, incentivare lo sviluppo

turistico ricettivo, valorizzare e promuovere l'enogastronomia

nazionale, valorizzare e promuovere i siti di interesse cul-

turale e paesaggistico, valorizzare e promuovere tutto ciò che

rende unico il Paese Italia, promuovere organizzare e gestire

corsi di formazione e formazione continua al fine di accre-

scere la competitività delle imprese sul mercato;-------------

k) che gli stessi ritengono altresì che tale obiettivo possa

essere realizzato mediante la reciproca collaborazione per lo

studio, la progettazione, la costruzione, promozione e la

commercializzazione dei servizi turistici ricettivi e di

promozione del territorio. Nonché la realizzazione di corsi di

formazione e corsi di specializzazione nei servizi turistici

ricettivi e di promozione del territorio, di lingua o di

qualsiasi altro corso;----------------------------------------

l) che a tal fine, gli stessi sono venuti alla determinazione

di stipulare un contratto di rete ai sensi degli artt. 4 ter e

seguenti del D.L. 10 febbraio 2009 n. 5 convertito nella L. 9

aprile 2009 n.33, modificata ed integrata con la Legge 23

luglio 2009 n.99 e con Legge 30 luglio 2010 numero 122, che ha

convertito il D.L. 78/2010 (alle reti di imprese sono estesi i

benefici fiscali previsti in tema di Distretti Produttivi,

nonché ulteriori vantaggi fiscali, amministrativi e finan-

ziari, e la possibilità di stipulare convenzioni con l'A-

.B.I.); ------------------------------------------------------

---------------------TUTTO CIO' PREMESSO----------------------

--------------Convegno e stipulano quanto segue---------------

-----------------Art. 1) DURATA DEL CONTRATTO-----------------

La Rete Soggetto cessa di produrre effetti il 31 dicembre 2050

L'Assemblea dei partecipanti potrà, alla scadenza o prima,

stabilire un ulteriore termine di durata. Il contratto di rete

può essere risolto preventivamente per mutuo dissenso con voto

unanime dall'Assemblea dei partecipanti.----------------------

----------------Art. 2) OGGETTO DEL CONTRATTO-----------------

Oggetto del contratto di rete è la:---------------------------

a) formazione/aggiornamento continuo della risorsa umana anche

per conto terzi;----------------------------------------------

b) fornitura del personale in outsourcing e/o in distacco;----

c) realizzazione e promozione di corsi di formazione di

qualsiasi tipo, finanziato e/o autofinanziato;----------------

d) promozione e commercializzazione del sistema turistico i-

taliano e del suo indotto con particolare attenzione alle aree

dove sono presenti i soci/partner/associati alla rete;--------

e) penetrazione mercati/filiere nazionali ed esteri;----------

f) realizzazione di un sistema informatico, o di intelligenza

artificiale e/o altra tecnologia non ancora conosciuta, che



metta in contatto la domanda e l'offerta;---------------------

g) partecipare ad avvisi e bandi di finanza agevolata pub-

blicati dall'Italia, da uno dei Paesi dell'Unione Europea o

dall'Unione Europea nella sua generalità;---------------------

h) promuovere e partecipare Jointventure con altre società,

enti e amministrazioni presenti nell'UE e Extra UE; ----------

i) partecipazione a bandi di gara nazionali, europei e e-

xtraeuropei;--------------------------------------------------

j) aderire a manifestazioni di interesse della Pubblica Am-

ministrazione o enti di altra natura;-------------------------

k) partecipare a avvisi del PNRR Piano Nazionale Ripresa e

Resilienza;---------------------------------------------------

l) svolgere attività commerciali di qualsiasi natura;---------

m) gestioni di attività commerciali e ricettive di qualsiasi

natura--------------------------------------------------------

n) altro, secondo il programma operativo annuale, e in con-

formità a eventuali specifici disciplinari e regolamenti

predefiniti;--------------------------------------------------

o) attività degli enti e delle scuole di formazione e pari-

tarie;--------------------------------------------------------

Nei rapporti con i terzi la rete fra imprese così costituita

potrà essere rappresentata e identificata con il nome:--------

--------IMPRESE E SERVIZI PER IL MANAGEMENT TURISTICO---------

---------------------in forma abbreviata----------------------

--------------------------I.S.M.T. .--------------------------

Art. 3) MODALITÀ DI REALIZZAZIONE DELL'OGGETTO DEL PROGRAMMA -

---------------------------DI RETE----------------------------

Con il presente contratto le imprese partecipanti, grazie ad

una stabile collaborazione fiduciaria e sinergica, concordano,

sviluppano e implementano il Programma di rete attraverso la

pianificazione e realizzazione di attività finalizzate al

raggiungimento degli scopi indicati nell'"Oggetto del pro-

gramma di rete" e degli "Obiettivi Strategici della rete"

indicati di seguito e periodicamente aggiornabili in relazione

alle esigenze e obiettivi o a quanto stabilito nel Programma

Operativo Annuale.--------------------------------------------

Programma operativo Annuale-----------------------------------

Il Programma di Rete sarà realizzato gradualmente, in tutto o

in parte, attraverso la definizione, l'implementazione e il

monitoraggio di un Programma Operativo Annuale di Rete. ------

Il Programma Operativo Annuale è redatto ogni anno dall'Organo

comune secondo un formato stabilito e approvato dall'Assem-

blea. Il Programma Operativo Annuale individua per ogni anno

le attività da realizzare, predispone il relativo budget ai

fini della sua attuazione e copre ogni altro requisito pre-

visto dal formato approvato dall'Assemblea (p.es., obiettivi

attesi, modalità di monitoraggio, criteri proposti per la

ripartizione dei costi fra le imprese partecipanti, criteri e

procedure per la selezione di eventuali fornitori di beni o

servizi etc.). Il Programma Operativo Annuale di Rete dovrà



direttamente ed in modo dimostrabile contribuire al raggiun-

gimento degli Obiettivi Strategici individuati nella sezione

"Obiettivi strategici della rete". La formulazione del Pro-

gramma Operativo Annuale sarà inoltre guidata da una valuta-

zione delle priorità e delle condizioni condotta in sede as-

sembleare.----------------------------------------------------

L'approvazione del Programma Operativo Annuale, del relativo

budget previsionale per le attività relative all'anno in

corso, e delle modalità di ripartizione dei costi fra le a-

ziende partecipanti è prerogativa dell'Assemblea dei parte-

cipanti. Ciascun partecipante contribuisce direttamente alle

spese previste per la realizzazione delle attività indicate

nel Programma Operativo Annuale, in maniera paritaria e/o

proporzionale ai benefici attesi dalla sua attuazione secondo

quanto stabilito dall'Assemblea all'atto dell'approvazione del

Programma Operativo Annuale. ---------------------------------

Ove possibile, nel Programma Operativo Annuale, verranno

preferite soluzioni e proposte che minimizzino l'impatto am-

bientale, incrementino l'utilizzo di materiali naturali, ar-

ricchiscano e tutelino la biodiversità locale.----------------

Il progresso della Rete e delle aziende partecipanti verso gli

Obiettivi Strategici sarà regolarmente monitorato e valutato

utilizzando le modalità e gli indicatori di cui nella sezione

"Modalità di avanzamento degli obiettivi strategici", even-

tualmente modificati e/o integrati da altri indicatori e me-

todologie secondo quanto stabilito nella stessa sezione. -----

Il contratto di rete prevede la modificabilità a maggioranza

del programma-------------------------------------------------

-----------------Art. 4) OBIETTIVI STRATEGICI-----------------

Le parti convengono e mi dichiarano di perseguire, tramite la

rete soggetto, l'obiettivo di accrescere la capacità di pe-

netrazione delle imprese e gli Enti aderenti/partecipanti sul

mercato nazionale ed internazionale, nonché accrescere le

competenze/skills del personale. ---------------------------

Le modalità di esercizio in comune delle attività descritte

all'articolo 2 dovranno pertanto essere orientate e funzionali

perseguimento dell'obiettivo convenuto.-----------------------

------------------Art. 5) PROGRAMMI DI RETE-------------------

Il programma di rete consiste: -------------------------------

- nella predisposizione di disciplinari e regolamenti relativi

ad ogni fase della realizzazione dei corsi di formazione,

della partecipazione a bandi di finanza agevolata, del PNRR,

della fornitura del personale in distacco, della selezione e

ricerca del personale, dell'erogazione dei corsi da parte

degli enti di formazione aderenti. Al fine esemplificativo e

non esaustivo: nella predisposizione di disciplinari e rego-

lamenti relativi ad ogni fase della progettazione, produzione,

degli impianti e dei prodotti/servizi, in conformità alle

normative vigenti a cui ogni impresa partecipante dovrà at-

tenersi;------------------------------------------------------



- Nella nomina di un minimo di 1 e un massimo di 5 Enti di

Certificazione;-----------------------------------------------

- Nella partecipazione a fiere in Italia e all'Estero, mostre,

mercati ed altre manifestazioni nelle quali si realizzano o si

promuovono quelle iniziative tese a valorizzare la produzione,

l'immagine, l'attività e la professionalità delle imprese

partecipanti;-------------------------------------------------

- Nella definizione di linee comuni di marketing;-------------

- Nella formazione del personale in proprio e per conto terzi,

anche attraverso la realizzazione di tirocini formativi per

persone straniere residenti all’estero;-----------------------

- Nella fornitura del personale in distacco;------------------

- esercitare in comune un'attività di programmazione e com-

mercializzazione dei prodotti anche attraverso nuove modalità

di commercio elettronico del tipo Business to Consumer and

Business to Business che comprendono la consegna diretta al-

l'acquirente;-------------------------------------------------

- esercitare in comune un'attività di erogazione di servizi

strumentali alle rispettive imprese, condividendo la stru-

mentazione tecnica o altre strutture operative, ovvero la

gestione di contributi e crediti ricevuti da enti pubblici e

privati per lo sviluppo di attività comuni;-------------------

- coordinare le modalità di accesso a nuovi mercati, promuo-

vendo marchi collettivi o integrando la propria offerta se-

condo modalità che favoriscano la presentazione di nuove op-

portunità commerciali o la stabilizzazione delle relazioni già

in essere;----------------------------------------------------

- Nell'organizzazione di tavoli tecnici e di seminari di ap-

profondimento su temi ritenuti di interesse (Esempio: temi

della certificazione, del marketing, della formazione, nonché

della domanda scuola/formazione/lavoro);----------------------

---Art. 6) DIRITTI ED OBBLIGHI ASSUNTI DAI PARTECIPANTI AL ---

----------------------PROGRAMMA DI RETE-----------------------

Ogni partecipante al presente Contratto di Rete ha il diritto

di:-----------------------------------------------------------

== Partecipare alle decisioni, secondo le procedure indicate

nel Contratto stesso;-----------------------------------------

== Accedere ai documenti contenenti le decisioni prese, alle

relazioni e ai bilanci;---------------------------------------

== Avvalersi dei benefici derivanti dall'implementazione delle

attività e dei servizi offerti dalla Rete, compatibilmente con

le proprie condizioni e proporzionalmente all'apporto fornito

alle azioni ed alle attività della Rete;----------------------

== Partecipare alle attività di Rete (p. es., vendere i propri

prodotti o servizi attraverso le piattaforme comuni se tali

prodotti aderiscono agli eventuali standard e disciplinari

stabiliti per la partecipazione alla piattaforma);------------

== Usufruire dei risultati dell'attività della Rete (p. es.,

avvalersi di un marchio comune condizionalmente al possesso

dei requisiti stabiliti nel disciplinare di marchio);---------



== Conoscere in anticipo le attività e i progetti proposti

dalla Rete, in modo da poter decidere liberamente e in modo

pienamente informato se parteciparvi;-------------------------

== Richiedere lo svolgimento di determinate attività alla Rete

e il loro inserimento nel Programma di Rete, compatibilmente

con l'Oggetto, il Programma e gli Obiettivi Strategici della

Rete e secondo le modalità decisionali stabilite nel presente

Contratto;----------------------------------------------------

== Avere accesso al rendiconto delle attività della Rete e a

tutte le informazioni necessarie per valutare in modo indi-

pendente il progresso verso gli Obiettivi Strategici, nonché

l'efficacia e l'efficienza delle azioni intraprese dal Comi-

tato di Gestione;---------------------------------------------

== Esercitare il diritto di recesso con le modalità indicate

alla sezione "Descrizione delle clausole di recesso".---------

Ogni partecipante alla Rete ha il dovere di:------------------

== Rispettare ed adempiere a tutto quanto previsto nel pre-

sente Contratto di Rete e dai successivi regolamenti;---------

== Rispettare quanto deliberato dagli organi di Rete nel ri-

spetto di quanto previsto dal presente Contratto;-------------

== Partecipare alle spese per il funzionamento della Rete;----

== Non compiere atti che possano danneggiare la Rete;---------

== Dare seguito agli impegni presi nell'ambito delle attività

di Rete, eseguendo a regola d'arte e nei tempi stabiliti le

attività concordate ai fini della realizzazione del Programma

di Rete;------------------------------------------------------

== Uniformarsi ai disciplinari e/o ai regolamenti eventual-

mente adottati dal Comitato di Gestione della Rete al fine

dell'utilizzo di eventuali marchi, ed attenersi alle decisioni

del Comitato di Gestione relative all'utilizzo di eventuali

marchi;-------------------------------------------------------

== Rispettare i termini e gli obblighi derivanti dall'attua-

zione dei progetti promozionali e di altre iniziative volte

alla valorizzazione e commercializzazione dei prodotti e dei

servizi;------------------------------------------------------

== Rispettare le eventuali convenzioni sottoscritte per il

tramite del Comitato di Gestione;-----------------------------

== A non divulgare a terzi informazioni relative alle attività

e ai progetti della Rete, nonché relative alle singole imprese

di cui l'impresa aderente è venuta a conoscenza per effetto e

in conseguenza della partecipazione alla Rete, e a trattare

come riservate le predette informazioni secondo quanto sta-

bilito nella sezione "Note: Obblighi di riservatezza".--------

--------Art. 7) DESCRIZIONE DELLE CLAUSOLE DI RECESSO---------

Ogni partecipante può recedere liberamente con dichiarazione

che deve pervenire al Presidente del Comitato di Gestione. La

dichiarazione di recesso deve pervenire al Comitato di Ge-

stione entro il 31 ottobre dell'anno in corso, con efficacia

dal 1° gennaio successivo. -----------------------------------

Le dichiarazioni di recesso pervenute successivamente sono



efficaci dal 1° gennaio del secondo anno successivo.----------

In caso di recesso, non sono ripetibili i contributi ordinari

e straordinari corrisposti né gli apporti al fondo comune a

qualsiasi titolo eseguiti. Permane in capo al recedente

l'obbligo di portare a termine l'esecuzione degli incarichi a

suo carico e delle obbligazioni già assunte.------------------

----Art. 8) MODIFICHE DI ACCESSO E RECESSO PER LE IMPRESE ----

--------------------------FONDATRICI--------------------------

Le imprese fondatrici possono recedere liberamente, con una

comunicazione tramite PEC.------------------------------------

Nel caso di modifiche soggettive al raggruppamento iniziale,

nei casi in cui vi siano nuove adesioni, ovvero il recesso dei

partecipanti originari, queste dovranno essere effettuate

nelle medesime modalità previste per le modifiche del con-

tratto.-------------------------------------------------------

Più precisamente vi è l’onere di procedere con scrittura

privata autenticata, nonché l’onere pubblicitario di iscri-

zione al Registro delle Imprese.------------------------------

-----Art. 9) REGOLE PER L'ASSUNZIONE DELLE DECISIONI DEI -----

PARTECIPANTI SU OGNI MATERIA O ASPETTO DI INTERESSE COMUNE CHE

-NON RIENTRI, QUANDO È STATO ISTITUITO UN ORGANO COMUNE, NEI -

----------POTERI DI GESTIONE CONFERITI A TALE ORGANO----------

L'Assemblea delle imprese partecipanti è composta dai ri-

spettivi rappresentanti legali o loro designati ed è presie-

duta dal Presidente del Comitato di gestione. Ogni impresa ha

diritto ad un voto. Salvo quando diversamente indicato nel

presente statuto, l'Assemblea delibera a maggioranza semplice.

In assemblea le imprese che non possono partecipare possono

delegare con atto scritto un'altra impresa aderente. In ogni

caso, nessun partecipante potrà avere più di due deleghe. ----

L'approvazione del Programma Operativo Annuale di Rete, del

relativo budget previsionale per le attività relative all'anno

in corso, dei criteri di ripartizione delle spese fra le a-

ziende partecipanti, e dei criteri per la selezione di for-

nitori di beni e di servizi previsti dal Programma Operativo

Annuale è prerogativa dell'Assemblea dei partecipanti.--------

L'Assemblea dei partecipanti alla rete, con deliberazione da

assumersi all'unanimità, decide in merito: -------------------

a) allo scioglimento anticipato del contratto di rete;--------

b) alla proroga o rinnovo del presente contratto allo scadere

del termine.--------------------------------------------------

L'Assemblea delibera con maggioranza dei due terzi delle im-

prese partecipanti:-------------------------------------------

a) sulle modifiche da apportare al contratto di rete;---------

b) sul formato da utilizzare per la formulazione del Programma

Operativo Annuale di Rete;------------------------------------

c) sulle richieste di ammissione di nuove imprese al presente

contratto di rete;--------------------------------------------

d) sull'autorizzazione alle imprese partecipanti al presente

contratto di aderire ad altri contratti di rete;--------------



e) sull'esclusione delle imprese che hanno violato ripetuta-

mente e/o gravemente gli obblighi assunti nel presente con-

tratto di rete;-----------------------------------------------

f) sulle modifiche alle metodologie e agli indicatori da u-

tilizzare per la valutazione e il monitoraggio del raggiun-

gimento degli Obiettivi Strategici.---------------------------

L'Assemblea delibera a maggioranza semplice:------------------

a) sulla relazione relativa all'attività compiuta, il rendi-

conto annuale e la relazione sullo stato di avanzamento delle

attività della rete, che dovranno essere redatti dal Comitato

di gestione.--------------------------------------------------

L'Assemblea propone al Comitato di gestione:------------------

a) Le priorità e gli obiettivi da tenere in conto nella for-

mulazione del Programma Operativo Annuale per l'anno succes-

sivo;---------------------------------------------------------

b) Eventuali modifiche alle iniziative e/o progettualità

predisposte dal Comitato nel Programma Operativo Annuale di

Rete in corso.------------------------------------------------

L'Assemblea è convocata dal presidente con almeno 30 (trenta)

giorni di preavviso a mezzo PEC o lettera brevi manu. L'avviso

di convocazione dovrà contenere l'indicazione del giorno,

dell'ora, del luogo dell'adunanza e l'elenco delle materie da

trattare. L'Assemblea si reputa validamente costituita quando

sia presente almeno i due terzi delle imprese partecipanti. Le

assemblee potranno anche essere tenute in video-conferenza.---

L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria una volta l'anno,

in via straordinaria ogni volta che si renda necessario.------

L'Assemblea è ordinaria e straordinaria.----------------------

La straordinaria delibera sulle modifiche del contratto di

rete.---------------------------------------------------------

--Delle deliberazioni dell'Assemblea è redatto verbale a cura

del Presidente; i verbali sono trascritti su apposito libro.

Le decisioni prese dall'Assemblea diventano immediatamente

operative.----------------------------------------------------

------------------------Art. 10) SEDE-------------------------

La sede, quale luogo di elezione di domicilio nei rapporti con

i terzi e i partecipanti, è stabilita in Roma, Circonvalla-

zione Clodia n. 163/167.--------------------------------------

--------------Art. 11) OBBLIGHI DI RISERVATEZZA---------------

Tutte le informazioni e la documentazione relativa al presente

Contratto, alla formulazione e implementazione del Programma

di Rete, nonché tutte le informazioni e la documentazione

fornite da una delle imprese della rete al Comitato di Ge-

stione e alle altre imprese partecipanti, sono considerate

riservate e strettamente confidenziali e come tali coperte da

vincolo di riservatezza. Pertanto, esse non potranno assolu-

tamente essere utilizzate per scopi diversi da quelli per i

quali sono state fornite, senza preventiva autorizzazione

scritta da tutte le altre parti e del soggetto che le ha

fornite. -----------------------------------------------------



Tutti i partecipanti al presente contratto di rete si obbli-

gano vicendevolmente nei rispettivi confronti: ---------------

a) a mantenere la riservatezza in relazione alle informazioni

condivise, anche per il tempo successivo alla loro eventuale

uscita dalla rete;--------------------------------------------

b) a tenere, presso i propri uffici, la documentazione e

qualsiasi altro materiale relativo alle informazioni diffuse

nell'ambito della rete, separato da ogni altra documentazione,

adottando ogni opportuna cautela atta ad impedire la possi-

bilità di accesso non consentito alle informazioni stesse;----

c) a non condividere o cedere a terzi i documenti, report,

relazioni, ecc. predisposti, salva autorizzazione scritta da

tutti i componenti dell'Assemblea dei partecipanti;-----------

d) a rispettare gli accordi di riservatezza eventualmente

sottoscritti da ciascuno con le proprie imprese clienti.------

----------------------Art. 12) PERSONALE----------------------

Le imprese partecipanti, al fine di realizzare il programma

del presente contratto di rete, potranno utilizzare in modo

coordinato e condiviso il personale dipendente, nel rispetto

delle vigenti disposizioni di legge.--------------------------

--------------------Art. 13) ORGANO COMUNE--------------------

L'Organo Comune della Rete (anche denominato Comitato di Ge-

stione) è di natura collegiale.-------------------------------

---Art. 14) POTERI DI GESTIONE CONFERITI ALL'ORGANO COMUNE----

Le imprese partecipanti al presente contratto istituiscono,

quale Organo Comune per l'attuazione del programma di rete e

l'organizzazione delle relative attività, un Comitato di ge-

stione composto da un numero minimo di 3 (tre) componenti,

nominati a maggioranza dai partecipanti alla rete previa de-

signazione degli stessi. Possono essere nominati quali com-

ponenti del Comitato di gestione sia le imprese partecipanti,

sia imprese e professionisti esterni quando l'Assemblea ri-

tenga necessario avvalersi di specifiche competenze per la

formulazione e implementazione del Programma di Rete. Le so-

cietà dovranno partecipare al Comitato di gestione in persona

del legale rappresentante pro tempore o di persona designata

dall'Organo Amministrativo di ciascuna impresa partecipante al

contratto. ---------------------------------------------------

Compongono l'Organo Comune e per il momento costitutivo della

rete i signori:-----------------------------------------------

1. Aurora Spurio - Presidente e Rappresentante Legale;--------

2. Stefano Panzarani, Vicepresidente facente funzioni n caso

di assenza giustificata del Presidente;-----------------------

3. Francesco Colletta, Vicepresidente facente funzioni in caso

di assenza o indisponibilità giustificate del Presidente e del

Vicepresidente - con poteri di rappresentanza presso la P.A.,

gli Enti, la Stampa, verso l'esterno - incarico di manager

della rete;---------------------------------------------------

4. Giuliano Galati, Tesoriere;--------------------------------

5. Maria Teresa Scotti, Segretario;---------------------------



i quali accettano la carica e dichiarano che non sussistono

causa di ineleggibilità o incompatibilità a loro carico. -----

La durata del mandato è di 2 (due) anni e i predetti compo-

nenti sono rieleggibili. -------------------------------------

L'Assemblea può deliberare un compenso e/o un rimborso spese

per i membri del Comitato di Gestione.------------------------

------ART. 15) ORGANIZZAZIONE DEL COMITATO DI GESTIONE -------

Il Comitato di gestione nomina al suo interno un Presidente,

due Vice-Presidenti quali facenti funzione del presidente in

caso di assenza o indisponibilità giustificata, di cui uno dei

due vicepresidenti avrà la delega a rappresentare, curare i

rapporti, e definire accordi con la P.A./Enti e organi di

stampa ecc, un Tesoriere e un Segretario. I due Vicepresidenti

potranno agire in caso di assenza, impossibilità o inadempi-

mento degli obblighi contrattuali da parte del Presidente con

le medesime funzioni, il primo a sostituire il Presidente sarà

il Vicepresidente senza altre deleghe, nell'eventualità do-

vessero esserci impedimenti anche per quest'ultimo interverrà

il vicepresidente con deleghe. Copia della decisione di nomina

del Presidente e dei Vicepresidenti, con le loro generalità e

con l'indicazione del loro domicilio agli effetti della qua-

lifica, deve essere inviata a tutte le imprese partecipanti.--

Il Comitato di gestione della rete si riunisce, anche in video

conferenza, almeno tre volte l'anno, nell'ambito del terri-

torio nazionale. Il Presidente dovrà convocare tutti i com-

ponenti del Comitato di gestione mediante comunicazione

scritta inviata con raccomandata con ricevuta di ritorno, o

tramite posta elettronica certificata o con qualsiasi altro

mezzo che garantisca la prova dell'avvenuto ricevimento almeno

cinque (5) giorni prima dell'adunanza. L'avviso di convoca-

zione dovrà contenere l'indicazione del giorno, dell'ora e del

luogo e/o estremi di videoconferenza per l'adunanza e l'elenco

delle materie da trattare.------------------------------------

Al di fuori di tali riunioni, le decisioni del Comitato di

gestione possono essere assunte mediante consultazione scritta

o consenso espresso per iscritto; a tal fine il Presidente

deve inviare o sottoporre ad ogni componente un documento

scritto da cui risulti con chiarezza l'argomento oggetto di

decisione; il medesimo documento dovrà recare espressa di-

chiarazione di consenso, di dissenso o di astensione e dovrà

essere sottoscritto dal componente del Comitato di gestione, e

poi trasmesso, anche a mezzo PEC al Presidente, entro due

giorni dal ricevimento. La mancata trasmissione nel termine

previsto vale come astensione.--------------------------------

Il Comitato di gestione decide a maggioranza dei suoi compo-

nenti, calcolata per teste. Le decisioni del Comitato di ge-

stione, comprese la nomina del Presidente e del Vice Presi-

dente, dovranno risultare da verbale scritto dal Presidente o

dal Vice Presidente e riportato in un apposito libro.---------

------ART. 16) COMPITI E POTERI DEL COMITATO DI GESTIONE------



All'Organo comune è conferito il mandato ad agire per conto e

per nome delle imprese partecipanti al contratto, come di-

sciplinato per figure di mandato con rappresentanza (cfr. Art.

3, comma 4-ter, secondo periodo, decreto legge n.5, 2009),

oltre che nei casi indicati nel presente contratto e della

legge citata in premessa, anche per il compimento di qualsiasi

atto necessario per l'attuazione del programma di rete, nel

rispetto degli obiettivi strategici sopra convenuti e per dare

esecuzione al presente contratto.-----------------------------

Sono, a titolo esemplificativo, di competenza dell'Organo

comune:-------------------------------------------------------

- il coordinamento dei rapporti interni tra le imprese par-

tecipanti;----------------------------------------------------

- l'attuazione delle deliberazioni dell'Assemblea dei parte-

cipanti;------------------------------------------------------

- la predisposizione annuale di un programma operativo di rete

e relativo budget, recanti indicazioni delle iniziative da

realizzare nell'anno in corso e previsioni di spesa per le

attività di rete previste per lo stesso anno, nell'ottica del

perseguimento degli obiettivi dettagliati nella sezione "O-

biettivi Strategici della rete", fermo restando la possibilità

per l'Assemblea di proporre modifiche e ulteriori progettua-

lità;---------------------------------------------------------

- l'attuazione del programma operativo di rete approvato

dall'Assemblea dei partecipanti, se necessario attraverso la

ricerca e il coinvolgimento, anche tramite eventuali sotto-

scrizioni di convenzioni, di idonei fornitori di beni e ser-

vizi rispondenti ai requisiti e criteri di selezione stabiliti

dall'Assemblea;-----------------------------------------------

- la predisposizione annuale di una relazione sulla attività

svolta nell'anno precedente, recante anche il monitoraggio

sullo stato di avanzamento dell'attività della rete e il

progresso verso il raggiungimento degli Obiettivi Strategici;-

- le decisioni su qualsiasi questione riguardante l'esecuzione

del presente atto che non siano espressamente demandate o

riservate all'Assemblea dei partecipanti;---------------------

- la raccolta delle richieste di adesione di nuovi parteci-

panti alla rete, e l'attivazione delle procedure per l'ap-

provazione dell'adesione con le modalità di cui alla sezione

"Modalità di successiva adesione al contratto";---------------

- la gestione dei rapporti con Enti/fornitori/Istituti fi-

nanziari e l'apertura e gestione di conti correnti;-----------

- l'eventuale predisposizione di modus operandi, linee guida,

regolamenti, disciplinari, modelli di convenzioni e contratti.

A coloro che sono nominati Presidente e Vice Presidente del

Comitato di gestione è conferito il potere di rappresentanza

di tutti i partecipanti aderenti alla rete, nei limiti del

presente contratto, per il compimento degli atti decisi dal

Comitato stesso. Il rappresentante dovrà legittimarsi al

compimento dell'atto mediante esibizione dell'estratto del



libro delle decisioni del Comitato di gestione recante sia la

decisione della sua nomina alla carica sia la decisione in

ordine al compimento dell'atto.-------------------------------

---Art. 17) RIELEZIONE, SOSTITUZIONE, DIMISSIONE ETC. DEI ----

----------------COMPONENTI DELL'ORGANO COMUNE-----------------

In caso di dimissione di uno o più componenti del comitato di

gestione il presidente dell'organo comune è tenuto a convocare

l'Assemblea e quest'ultima ad eleggere un nuovo comitato di

gestione.-----------------------------------------------------

--------------------Art. 18) FONDO COMUNE---------------------

Le imprese fondatrici aderenti al presente contratto si ob-

bligano ad eseguire un conferimento in denaro di euro 1.000,00

(mille/00) che andrà a formare il Fondo Comune della rete.----

L'ammontare del conferimento per i soggetti che aderiranno in

data successiva alla prima stipula del presente contratto

potrà variare previa deliberazione del Comitato di Gestione.--

Dette somme dovranno essere corrisposte mediante bonifico

bancario su apposito conto corrente dedicato a IMPRESE E

SERVIZI PER IL MANAGEMENT TURISTICO entro e non oltre 10

giorni dalla richiesta di versamento inviata dal comitato di

gestione della rete tramite invio PEC.------------------------

Ad integrazione del fondo comune, ogni contraente si obbliga a

corrispondere annualmente una somma a titolo di contributo

ordinario alle spese di gestione. ----------------------------

Detta somma dovrà essere corrisposta entro e non oltre il 28

di febbraio di ogni anno.-------------------------------------

Ogni partecipante si obbliga altresì a corrispondere contri-

buti integrativi per sopperire ad eventuali insufficienze dei

contributi ordinari annuali.----------------------------------

La misura dei contributi, ordinari ed integrativi, è proposta

annualmente dal comitato di gestione in sede di relazione

previsionale, e deve essere approvata dai partecipanti a

maggioranza dei 2/3. -----------------------------------------

Il partecipante non consenziente potrà recedere dal contratto

con effetto immediato; il recesso deve essere esercitato entro

8 giorni dalla data in cui ha ricevuto comunicazione della

nuova misura del contributo.----------------------------------

Il socio, inoltre, è tenuto a rimborsare alla rete le spese da

questa sostenuta per particolari prestazioni da lui richieste,

secondo le modalità previste da apposito regolamento interno

predisposto dal comitato di gestione.-------------------------

Ogni somma a qualsiasi titolo dovuta da un singolo contraente

in adempimento degli obblighi nascenti dal presente contratto

dovrà essere corrisposta con le modalità sopra indicate.------

In caso di ritardo nell'adempimento del pagamento della somma,

sarà dovuto un interesse di mora pari alla 3 % senza necessità

di preventiva costituzione in mora da parte del comitato di

gestione della rete.------------------------------------------

Qualora il ritardo si protragga però oltre 10 giorni dalla

richiesta di versamento, il comitato di gestione potrà di-



chiarare risolto il contratto limitatamente al partecipante

inadempiente ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1456

codice civile "Clausola risolutiva espressa". ----------------

--------------Art. 19) Esclusione e sospensioni---------------

Sono motivo di esclusione dal presente contratto di rete le

seguenti circostanze:-----------------------------------------

a) la violazione degli obblighi assunti nel presente con-

tratto;-------------------------------------------------------

b) l'inadempimento degli impegni derivanti dalle attività

previste dal programma operativo di rete;---------------------

c) il fallimento o l'attivazione delle altre procedure con-

corsuali del partecipante. -----------------------------------

Il Comitato di gestione acquisita la notizia della circostanza

che determina l'esclusione, segnala al partecipante interes-

sato l'avvenuta conoscenza della circostanza chiedendo al

riguardo osservazioni entro sette (7) giorni.-----------------

Il comitato può decidere la sospensione temporanea di un'a-

zienda da obblighi e benefici del contratto, motivandone la

scelta all'assemblea tramite comunicazione scritta a tutti i

membri della rete via pec o raccomandata. Tale sospensione non

può in nessun caso eccedere i 60 (sessanta) giorni. In caso di

assenza di osservazioni, o di osservazioni ritenute non per-

tinenti alla circostanza, il Comitato di gestione propone la

risoluzione del rapporto contrattuale con tale partecipante

all'Assemblea dei partecipanti. Nelle more delle decisioni

della predetta Assemblea, il Comitato di gestione esclude dal

coinvolgimento nelle attività della rete il partecipante in-

teressato dalla circostanza che determina l'esclusione. In

caso di approvazione della decisione di risoluzione del rap-

porto contrattuale, il partecipante escluso perde ogni diritto

derivante dalla partecipazione alla rete, con efficacia dal

giorno successivo a quello di comunicazione della decisione di

risoluzione del contratto di rete nei suoi confronti, salvo in

caso di svolgimento di una attività in corso. Il Comitato di

gestione comunica al partecipante escluso le modalità opera-

tive per la definizione dei rapporti pendenti tra esso e gli

altri partecipanti.-------------------------------------------

Resta salva la facoltà del Comitato di gestione di richiedere

al partecipante escluso il risarcimento dei danni subiti dalla

rete e dai suoi partecipanti a causa del suo inadempimento.---

------Art. 20) RAPPRESENTANZA DELLE IMPRESE CONTRAENTI -------

A coloro che sono nominati presidente e vicepresidente è

conferito il potere di rappresentanza della RETE SOGGETTO I-

.S.M.T. e non la rappresentanza delle imprese partecipanti,

sia individualmente sia collettivamente intese, ferma la re-

sponsabilità limitata del solo fondo patrimoniale per le ob-

bligazioni eventualmente contratte.---------------------------

---------------Art. 21) FORO COMPETENTE / LEGGE---------------

Tutte le parti che hanno sottoscritto il presente contratto

stabiliscono che per ogni eventuale e futura controversia



derivante dall'interpretazione o applicazione del presente

accordo, o connesse allo stesso, il foro competente è quello

del Tribunale di Roma.----------------------------------------

Resta inteso che ogni eventuale controversia dovesse sorgere

in ordine all'interpretazione, esecuzione, validità, efficacia

e risoluzione del presente contratto dovrà essere oggetto di

un preliminare tentativo di mediazione finalizzato alla con-

ciliazione presso gli organismi di mediazione degli ordini

degli avvocati di Roma.---------------------------------------

----Art. 22) RIPARTIZIONE SPESE PER LA REGISTRAZIONE DEL ----

--------------------------CONTRATTO---------------------------

Le spese per la registrazione del presente Contratto vengono

ripartite in parti uguali tra le imprese aderenti.------------

-----------------------Art. 23) PRIVACY-----------------------

I comparenti dichiarano di essere stati edotti da me Notaio

del contenuto delle vigenti disposizioni in materia di pro-

tezione dei dati personali delle persone fisiche, anche alla

luce del Reg. Eur. n. 2016/679 - G.D.P.R., e pertanto si di-

chiarano edotti e consapevoli che l'atto notarile deve essere

conservato inalterato nel tempo nel suo tenore originario e

che i dati e le informazioni acquisiti per il presente atto e

in esso contenuti saranno, in parte o integralmente, comuni-

cati, prevalentemente attraverso rete telematica riservata e

protetta, a soggetti pubblici nei casi e nei modi previsti

dalla legge, e, pertanto, espressamente prestano il proprio

consenso al trattamento sia manuale sia elettronico e alla

conservazione dei propri relativi dati in conformità alle

finalità previste dalla legge.--------------------------------

Richiesto io Notaio ricevo il presente atto che viene da me

letto ai comparenti che a mia domanda lo dichiarano conforme

alla loro volontà e lo sottoscrivono, in calce e a margine,

con me Notaio, alle ore diciotto.-----------------------------

Dattiloscritto da persona di mia fiducia, ma per mia cura e

completato a mano da me Notaio, occupa diciassette pagine e

fogli cinque.-------------------------------------------------

Firmato:------------------------------------------------------

Spurio Aurora-------------------------------------------------

Francesco Colletta--------------------------------------------

Giuseppe Bisogno----------------------------------------------

Giuliano Galati-----------------------------------------------

Maria Teresa Scotti-------------------------------------------

Ciuchini Giorgio----------------------------------------------

Stefano Pantarani---------------------------------------------

Federica Trotta Notaio----------------------------------------































































Certifico io sottoscritto dott. Federica Trotta, Notaio in

Pagani, iscritto al Ruolo del Collegio Notarile dei Distretti

Riuniti di Salerno, Nocera Inferiore e Vallo della Lucania,

che la presente copia composta di quarantasette facciate è

conforme al suo originale depositato presso il mio studio.

Si rilascia per gli usi consentiti.

Pagani, li 5 luglio 2024
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